
ich bin gut – aber nur gemeinsam sind wir stark! 1 

LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 

 Der FC Solothurn bietet 

 
 Eine Fussball-“Lehre“ von höchster Qualität in Deiner Nähe!  

 

 Eine Erziehung zum Sport durch Sport! 

 

 Eine persönliche Art der Jugendbetreuung! 
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 
 Wir legen besonderen Wert auf 

 
 Die gute Koordination zwischen Schule/Berufslehre und 

Fussball! 

 

 Familie und Sozialkompetenz! 

 

 Förderung von Breite und Spitze! 
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 

 Unsere Trainer zeigen 
 

 Begeisterung, vermitteln Spass, streben stets nach 
Perfektion, und sind vor allem Vorbilder! 

 

 Im Rahmen der Möglichkeiten 
 

 Sind wir die Besten, wollen uns aber an den absolut Besten 

orientieren.  
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 

 Unsere Teams zeigen ein 
 

 kreatives, vom Offensivgedanken geprägtes Spiel und 
zeichnen sich durch Fairplay und anständiges Verhalten auf 
und neben dem Spielfeld aus. 

 

 Jeder Spieler und Trainer trägt zum guten 
Image des FCS bei!! 
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 
 Unsere Teams (14) 

 

 CCJL-A/U16/U15/U14/U13/U12 
 

  E- / F- und G-Junioren 

 

 Erhalten bis zu sechs Trainings- oder 
Spielmöglichkeiten pro Woche 

 
 Geleitet durch hochqualifizierte Trainer 
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 

 Unsere „Fussball-Lehre“ führt die Spieler 
später in 
 Unsere 1. Mannschaft (1-2 Spieler pro JG) 
 

 In die Fanionteams der regionalen Klubs 

  

 Toptalente mit entsprechender Einstellung 
wollen wir selbstverständlich in 
Zusammenarbeit mit dem FC Basel an die 
nationale Spitze bringen 
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 Kinderfussball (G-/F- und E, 5-10 jährig) 

 Breitenfussball ab Junioren D 

 
 Beim FCS erhält jedes Kind die Gelegenheit, Fussball zu 

spielen. Talent und Wille sind hier Nebensache. Hauptziel 
ist der Spass am Spiel. 

 

 Jedes Kind soll in etwa gleich viel Spielgelegenheit 
erhalten. Resultate sind absolut zweitrangig. 

 

 Sich Wohlfühlen, Sozialkompetenz lernen und sportliches 
Betätigen sind hier die Ausbildungsschwerpunkte. 
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 

 Préformation (U12 bis U15, 11-14 jährig) 

 
 In dieser Phase erhalten unsere Spieler vielfältige 

Möglichkeiten, ihre Technik zu perfektionieren. 

 

 Die Spieler erhalten nun konkrete Anforderungs-profile, 
welche sie bis zum Ende eines Ausbildungsjahres erfüllen 
sollen. 

 

 Hier legen wir neben der Technik grossen Wert auf die 
Koordination. Rhythmisierungsaufgaben wie Laufschule, 
Aerobic oder Ballaerobics gehören hier zu den 
Trainingsinhalten. 
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 
 Vermehrt reden wir hier von Taktik (1:1 bis 4:4) 

 
 Da in diesem Alter Talent und Wille der Spieler 

Grundvoraussetzungen sind, findet ab jetzt ein Scouting in 
Zusammenarbeit mit dem SKFV statt. 
 

 Talente aus der Region (Balsthal/Oensingen-Oberaargau-
Kirchberg-Grenchen) sollen zusammen trainieren und 
spielen, um das Niveau zu heben. Deshalb sind die Teams 
ab U12 eigentliche Regionalauswahlteams. 
 

 Die Spieler werden von jetzt an mit Kriterien des 
Leistungsfussball konfrontiert. Absoluter Wille zur 
Verbesserung, Eigenverantwortung, Selbständigkeit und 
Orientierung an den Besten sind hier zentrale Inhalte. 
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 
 
 Spieler mit weniger Talent oder Willen erhalten weiterhin die 

Möglichkeit ihrem Hobby nachzugehen. 
 

 Sie spielen unter der Leitung von qualifizierten Betreuern 
weiter für „ihren“ Lieblingsverein in unseren regionalen 
Teams. 
 

 Der Spass und sich im Rahmen eines Teams sportlich zu 
betätigen, stehen hier im Vordergrund. 
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 

 Formation (U16-CCJL-A) 15-20-jährig 

 
 Hier wollen wir mit den Besten des Landes mithalten. Nun 

verlangen wir vom Spieler neben seiner 
schulisch/beruflichen Ausbildung vollste Konzentration auf 
den Fussball. 

 

 Unsere Spieler lernen hier unter Stress und Druck richtig zu 
reagieren. Ihre Technik muss dem erhöhten Tempo des 
Spiels standhalten. 
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 

 Sportklassen 

 
 Im Moment nur auf Gymnasiumstufe. Eine Lösung für alle 

Stufen fehlt. 

 

 Deshalb müssen wir kreativer sein als andere Klubs 

 

 Unsere Spieler müssen selbständiger trainieren lernen, um 
die fehlenden Teameinheiten aufzufangen. 

 

 Toptalente sollen den Weg in nationale Auswahlen schaffen 
oder ab U16 zum FC Basel wechseln. 
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 
 Wir wollen in jedem JG einen FCS (ex FCS) Spieler in der 

Juniorennationalmannschaft stellen 

 

 Das grösste FCS-Talent wollen wir im Alter der U-17 (16-
jährig) ins Training der 1. Mannschaft integrieren. 

 

 Aus der CCJL-A sollen schliesslich noch 2-4 weitere Spieler 
pro Jahrgang für die 1. Mannschaft vorbereitet werden. 

 

 Die restlichen Spieler der CCJL-A sollten, sofern sie die 
ganze Ausbildung bei uns durchlaufen haben, fähig sein, in 
der 2. Liga interregional Fuss zu fassen. 
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 Controlling 

 

 Jedes Jahr werden die Spieler in den Bereichen (Technik, 
Schnelligkeit, Ausdauer, Kraft und Körpermasse getestet. 

 

 Der FC Solothurn wertet jedes Spiel aus. Dadurch können 
wir jederzeit für jeden Spieler Angaben zu Spieleinsätzen, 
Spieleinsatzminuten, Toren, Assists, Strafen und 
Formkurven machen. 

 

 Ende Jahr erhält der Spieler eine persönliche Beurteilung 
seines Leistungsstandes und Empfehlungen für das 
individuelle Training 
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 
 Allgemeines 

 
 Einmal im Jahr organisieren wir einen 

Suchtpräventionsabend. Dieses Thema soll stetig präsent 
sein. 

 Die Spieler unterschreiben einen Verhaltenskodex (siehe 
am Schluss). Damit erklären sie sich mit unseren 
Verhaltensregeln einverstanden. 

 Wenn wir ein regionales Ausbildungszentrum sein wollen, 
brauchen wir in der Region verwurzelte Ausbildner, welche 
mit ganzem Herzen den Fussball in der Region Solothurn 
weiterentwickeln wollen. 

 Ehemalige Fanionteamspieler sollen zukünftige 
Nachwuchstrainer sein. 
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 

Verhaltenskodex 
 

 Alle Junioren des FC Solothurn zeichnen sich durch ein 
vorbildliches und äusserst engagiertes Verhalten auf und 
neben dem Fussballplatz aus. 

 

 Teamfähigkeit 

 Bei allen Zusammenkünften begrüssen wir uns mit Handschlag. 
Jeder Spieler übernimmt Verantwortung, denkt aktiv mit, und 
kann Ideen zu Gunsten der Mannschaft und des Vereins kund 
tun. Konstruktive Gespräche sind jederzeit möglich (Trainer; 
Technischer Verantwortlicher). 
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 
 Aufgebote 
 Aufgebote für Trainings und Spiele sind verbindlich. Der Spieler 

informiert bei Überschneidungen frühzeitig seinen 
Lehrer/Lehrmeister. Bei Problemen wendet er sich frühzeitig an 
den Technischen Verantwortlichen. Bei Krankheit meldet er 
sich ausnahmslos telefonisch bei seinem jeweiligen Trainer ab 
(kein SMS). Ausser bei schweren Verletzungen und Krankheit 
wird immer trainiert (Spezialtrainings). Gesperrte oder 
verletzte Spieler besuchen obligatorisch die Heimspiele ihrer 
Mannschaft (Helferfunktion; Statistiker usw.). 

 

 Trainings 
 Alle Trainings werden in der kompletten Fussballausrüstung 

(inkl. Schienbeinschoner) durchgeführt. Wenn eine 
Trainingsausrüstung des Vereins vorhanden ist, benutzt der 
Spieler diese. 
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 

 Spielvorbereitung 

 Jeder Spieler bereitet sich 100%-tig vor (Konzentration; 
positive Aggressivität). 

 

 Teamsitzungen 

 Für Teamsitzungen verlangen wir höchste Konzentration. 
Zeitungen, Mützen oder gar Mobiles sind nicht erlaubt. 

 

 Spiel 

 Bei allen Pflichtspielen tragen wir den Präsentationsanzug und 
das passende T-Shirt. Auf Verordnung des Trainers werden 
Stollenschuhe getragen. Gelbe oder rote Karten infolge 
unfairen Verhaltens, werden durch den Spieler bezahlt 
(Reklamieren, Ball wegschlagen, Tätlichkeiten). 
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 Material 

 Die Spielausrüstung gehört dem FC Solothurn. Der Spieler 

verpflichtet sich, zu Kleidung, Ball- und Trainingsmaterial 
Sorge zu tragen. Seine Fussballschuhe hält er stets in 
tadellosem Zustand. Jeder Spieler (ab Stufe U14) hat jederzeit 
Stollen- und Nockenschuhe in spielbereitem Zustand. 
Zusätzlich sind Hallenturn- und Laufschuhe für die Trainings 
Pflicht (schlechte Witterung/Spezialtrainings). Verluste der 
Spielkleidung muss vom Spieler übernommen werden. Jeder 
Spieler hilft beim Materialtransport an Trainings und Spielen 
mit. 
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 

 Essen 

 Zu allen Trainings und Spielen reisen die Spieler verpflegt an. 
Eine Stunde vor dem Training oder Spiel werden nur noch 
Flüssigkeit (Wasser oder Elektrolytgetränk), Energieriegel oder 
Bananen zu sich genommen. 

 Bei gemeinsamen Essen sind weder Mützen noch Mobiles 
erlaubt. 

 

 Freizeit 

 Als Leistungssportler verzichte auf jeglichen Konsum von 

Alkohol, Tabak, Drogen und präsentiere mich stets als Sportler. 
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LEITBILD NACHWUCHSFÖRDERUNG 
FC SOLOTHURN 

 
 In anderer Mannschaft 
 Ein Spieler verhält sich in einer anderen Mannschaft genau 

gleich wie in der eigenen und befolgt die Anweisungen der 
Verantwortlichen (Trainer, Betreuer). 

 
 Verpflichtung 
 Jeder Spieler verpflichtet sich, eine begonnene Saison für den 

FC Solothurn zu spielen. Wechsel während der Saison sind nur 
in begründeten Fällen und mit dem Einverständnis des 
Technischen Verantwortlichen möglich. Bei knappen 
Spielerkadern werden keine Wechsel geduldet!  Wegen 
erhöhtem Verletzungsrisiko nehme ich als Nachwuchsspieler 
nicht an Grümpelturnieren teil. Bei Streetsoccer- oder 
Schülerturnierteilnahmen ist der Trainer zu informieren! 


